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1. INTRODUCAO

Este trabalho integra o Projeto de Pesquisa Formacéo Continuada e Produgdo de Metodologias de
Ensino Pautadas na Diversidade Cultural, com o objetivo de realizar um programa de formag&o continuada
que aborde tematicas relacionadas a diversidade cultural, envolvendo professores (as) que atuam na Educacgéo
de Ensino Fundamental em escolas da rede municipal de ensino de Marabd, no estado do Para. Segundo Fleuri
(in CECCHETTI, 2008, p.21)

[...] a diversidade cultural constitui-se em um dos mais valiosos bens da humanidade. E
expressdo da riqueza de cada comunidade, portadora de conjuntos de simbolos e significados
que servem de referéncia para a constituicio das identidades pessoais e grupais. E uma das
fontes do desenvolvimento humano, de ampliacdo dos horizontes e sentidos, & medida que
cada cultura é apenas parte de um mundo complexo que tem muito a aprender com as outras
culturas existentes.

Neste sentido Fleuri (2011, p.66):

[...] as questdes relacionadas com a diferenca e a identidade cultural se assumem como um
dos importantes temas da atualidade na escola. Nesse contexto de busca por se promover um
dialogo intercultural em profundidade é que adquire relevancia a necessidade de se considerar
a dimensdo das diferencas culturais e religiosas. Nesse sentido, torna-se fundamental, pelo
dialogo intercultural, o reconhecimento da dimenséo religiosa inerente as diferentes culturas,
entendidas como patriménios culturais da humanidade. Isso implica na valorizagdo das
manifestacdes culturais, no respeito a diversidade e no reconhecimento da dignidade de todas
as culturas. Graduanda do Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia
(FACED/ICH/Unifesspa). Bolsista do Programa de Apoio a Projetos de Intervencdo
Metodoldgica — PAPIM (ano 2016). E-mail:

A realizagdo do minicurso “Educagdo para a Diversidade: Religiosidade e Cultura” surgiu a partir
do relato apresentado pelos professores (a) da Escola Municipal de Ensino Fundamental Prof® Salomé Carvalho
do municipio de Maraba-Para, em um a das visitas na mesma foram apresentadas varias tematicas da
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Diversidade Cultural e definida a temética a ser explorada, tendo em vista que a demanda apresentada pela
escola foi a “Diversidade Religiosa”.

A religido, assim, é uma dimensdo estruturante da identidade pessoal, social e cultural, a
medida que proporciona explicagdes aos enigmas e mistérios da vida e do mundo, ensejando
uma compreensdo articulada da ordem da natureza e do universo. Desse modo, as religifes
podem ser consideradas como partes integrantes e integradoras das diferentes culturas
(FLEURI, 2011, p.63).

De acordo com Fleuri (in OLIVEIRA, 2008, p. 77) Face aos conflitos marcados pela intolerancia e
pela visdo etnocéntrica de mundo, os educadores afirmaram encontrar dificuldades pedag6gicas para lidar com
o0 tema. A equipe pedagdgica da E.M.E.F. Prof? Salomé Carvalho relatou que ainda apresenta dificuldades para
lidar com os conflitos preconceituosos a respeito de algumas religides.

“O estudo intercultural da religido na escola possibilita aos estudantes ndo apenas aprenderem sobre
a religido (learning about), mas também aprenderem com a religido (learning from) (FLEURI in OUELLET,

2011, p. 71) . Segundo Fleuri (in Micheline Milot, 2011, p. 74-75) é importante que no processo de
aprendizagem escolar todo sujeito envolvido:

[...] incorpore os objetivos de se promover a tolerancia, a reciprocidade e o civismo, porque

a maior parte dos conflitos e das atitudes discriminatorias e antidemocraticas nasce da
incapacidade de se realizar essas trés exigéncias da vida em sociedades pluralistas. Tanto a
perspectiva de ensino confessional, que enfatiza uma visdo religiosa exclusiva e
autorreferencial, quanto a perspectiva laicista rigida, que exclui qualquer reconhecimento de
crengas religiosas por generaliza-las como alienantes e autoritarias, ndo favorecem o
desenvolvimento das atitudes de tolerancia, reciprocidade e civilidade nas relagfes entre
grupos culturais e religiosos diferentes. Dai a necessidade de se desenvolver uma nova
perspectiva de trabalho educativo na escola publica que favoreca a formacéo de respeito,
reciprocidade, convivéncia democratica entre pessoas e grupos que assumem convicgoes
religiosas diferentes (FLEURI in MICHELINE MILOT, 2011, p. 74-75).

Como os professores da escola podem lidar com as situacGes conflituosas relacionadas a diversidade
religiosa na escola, Fleuri (in OLIVEIRA, 2011, p. 77):

[...] independentemente da opcao religiosa dos educadores, todos enfatizaram que em seu
trabalho educativo procuram exprimir e defender valores e ideias como o respeito e a
tolerancia a diversidade religiosa, que é prépria das maltiplas culturas humanas. [...] O meio
comum por meio do qual os educadores buscam trabalhar seus principios humanistas de
respeito as diferencas é o dialogo. Estabelecido o didlogo, os conflitos sdo problematizados
e postos a reflexdo critica por parte de todos.

Desta maneira, as diferentes propostas pedagdgicas, deveriam buscar socializar os conhecimentos
religiosos como manifestagdes culturais do desenvolvimento histérico de diferentes sociedades. E uma
perspectiva que ndo se limita a estudar a diversidade religiosa de uma maneira “objetiva”, mas procura colocar
os estudantes frente a questdes e a experiéncias educacionais instigantes, mediante a interacdo com diferentes
tradicOes religiosas. E essa interacdo intercultural e inter-religioso se torna mais denso e instigante quando
estabelecido de modo pedagogicamente sustentado entre estudantes de grupos religiosos e néo religiosos. O
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importante € promover uma relagdo dialdgica que conduza os estudantes a problematizar suas experiéncias e
0s conhecimentos a serem apropriados, incitando-os a desenvolver pensamento critico e agdo criativa e
cooperativa (Fleuri, 2011, p. 78).

2. MATERIAIS E METODOS

O estudo trata-se da analise da ag¢&o que foi executada pelo projeto PAPIM-2016 sobre a temética foi

a realizacdo do minicurso, envolvendo 21 professores da escola EMEF. Salomé Carvalho no periodo de 01 a
02 de fevereiro de 2017, os quais escolheram a tematica Diversidade Religiosa, mais vale ressaltar que a
tematica escolhida apresenta muitos outros subtemas, como relagfes étnico-raciais, género, sexualidade,
condigdes socioecondmicas, deficiéncia entre outros. Sendo o estudo foi realizado nas seguintes etapas.

>

>

>

Reunido com os membros que fazem parte do Projeto que deu origem ao estudo, a saber: Formagéo
Continuada e Producdo de Metodologias de Ensino Pautadas na Diversidade Cultural (2016),
desenvolvido no @mbito do Curso de Pedagogia da UNIFESSPA. Tal reunido visou realizar o
planejamento das a¢Bes a serem executadas no decorrer da pesquisa;

Realizacdo do Minicurso na escola Prof.2. Salomé Carvalho com os professores.

Aplicacéo dos jogos metodoldgicos sobre a temética criados pela equipe do projeto.

Sistematizacao dos dados.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

>

Na realizagdo do minicurso que tinha como objetivo a discussao sobre a diversidade cultural e suas
importancias no espaco escolar e apresentar os desafios de se discutir religido nas escolas bésicas, e o
fortalecimento da atuacéo de professores da escola no combate ao preconceito, racismo, discriminagédo
e intolerancias sofridas por estudantes em escolas da rede publica de educacdo do Municipio de
Maraba-PA. O projeto também elaborou jogos metodoldgicos de como trabalhar com os alunos a
temaética e os professores no final do minicurso também foram solicitados que construisse um caderno
de metodologias de ensino sobre diversidade cultural.

Na reunido da equipe do projeto com os professores que participaram, onde primeiramente ocorreu
uma plenéria com discurso sobre diversidade religiosa, o0 ensino religioso e a intolerancia no espago
escolar. Onde todos professores participaram bastante fazendo relatos através de experiéncias de casos
de intolerancia e discriminacdo na escola Profé. Salomé Carvalho.

Figura 1: Apresentacdo de jogos metodoldgicos.



\ Seminario de

\ Projetos de Ensino

Diretoria de Planejamento e Projetos Educacionais - DPROJ
14 e 15 de setembro de 2017

TEMA: Os programas institucionais do ensino de graduagdo como propulsores de uma nova cultura

académica.

Unifesspa — 14 e 15 de setembro de 2017

bree,

" Fonte: Aluhoé Pesquisadores, 2017.

» Na figura 1, observar-se os jogos desenvolvidos pela equipe do projeto para apresentacdo como
metodologias inovadoras sobre como trabalhar a temética diversidade cultural dentro de sala aula. No
total foram 4 jogos, ambos visando aos varios tipos de cultura e religido e como trabalhar em sala de
aula. Os jogos sempre precisam mais de uma pessoa para ser utilizado.

Figura 2: Teste dos jogos metodolégicos com os professores.

NS0 8
isadores, 2017.

Fonte: Aluos Pesqu

» Na figura 2, ocorreu a parte pratica do minicurso, todos os professores separados em pequenos grupos
tinham que fazer o teste dos jogos para realmente de fato se 0 jogo atingiria o seu objetivo de ensino.
Dessa forma, todos jogos da equipe funcionaram perfeitamente e foram aprovados pelos professores
como uma metodologia de ensino.

» Com o desenvolvimento do minicurso o Projeto obteve como resultados a executar da Formagao
Continuada nos horarios pedagogicos disponibilizados pela escola Proft Salomé Carvalho, tendo como
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meta adquirir conhecimentos sobre Diversidade Cultural metodologias de ensino inovadoras e a
testagem das mesmas no Ensino Fundamental, formac&o de professores que atuam na educagéo basica
voltada para o trabalho pedagdgico que considere a interculturalidade presente no espago escolar, a
diminuicdo das situacdes de preconceito, discriminagdo e demais violéncias observadas nas escolas
de educacdo béasica e conseguir relatos de experiéncia do quadro docente da escola sobre sua
participacéo no projeto e contribuigdes para seu aprendizado na oficina.

4. CONSIDERACOES FINAIS
» Embora tenhamos explorado poucas questdes no minicurso, estas foram necessarias para a
identificacdo de situagdes encontradas nas escolas e da importancia ao respeito do desenvolvimento
de agdes contra o preconceito/discriminacdo no espaco escolar é junto com as intuicdes para
desenvolvé-las juntos aos professores da Educagédo Bésica.
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